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STATUT

KETRZYN 2019 .




PODSTAWA PRAWNA

Statut Stkoly Podstawowej nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Ketrzynie kieruje sie zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dn. 2 kwietnia 1997 r., w Powszechnej De-
klaracji Praw Cziowieka z dn. 10 grudnia 1948 r. oraz Miedzynarodowej Konwencji o Prawach
Dziecka z dn. 20 listopada 1989 r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U.
22017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 194 z p6zn. zm.);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017r. poz. 1189 z p6zn. zm);
Ustawa z dnia 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019r. poz.
1078);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy pro-
gramowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogol-
nego dla szkotly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty poli-
cealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych pla-
now nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017r. poz. 703);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru peda-
gogicznego ( Dz. U. z 2017r. poz. 1658);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan wo-
bec szkot i placowek (Dz. U. z 2017r. poz. 1611);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017r. poz. 1603);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organiza-
cji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
I placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie oceniania, Kla-
syfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz.
1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r. w sprawie egzaminu
o6smoklasisty (Dz. U. z 2017r. poz. 1512);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017r. poz. 1616);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidual-
nego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017r. poz. 1569);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017r. zmieniajace rozporzadze-
nie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017r. w sprawie dopuszczal-
nych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017r. poz. 1322);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017r. zmieniajace rozporzadze-
nie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu sek-
sualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodzi-



ny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i §rodkach §wiadomej prokreacji zawartych w pod-
stawie programowej ksztatcenia ogolnego (Dz. U. z 2017r. poz. 1117);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017r. w sprawie szczegdétowych
warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego sa-
mego typu. (Dz. U. z 2017r. poz. 1546);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
0s0b niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore pobie-
raty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz. U. z 2017r. poz.
1655);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bez-
pieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003r. nr
6 poz. 69 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018r. poz. 1533);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016r. w sprawie szczegétowych
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U.
z 2016r. poz. 2223);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017r. w sprawie oddziatow
i szkot sportowych oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2017r. poz. 671).
Ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 1997r. nr 85 poz. 539).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE Ustawy z dnia 12
kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019r. poz. 1078);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016r. w sprawie szczegotowych
warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U.
z 2016r. poz. 2223);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019r.
p0z.373);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporza-
dzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w pu-
blicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.z 2017 poz. 1643);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 Iutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz.U. z 2019r.

p0z.323);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2018 poz. 1647);


http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180001647
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

Szkota nosi nazwg: Szkola Podstawowa nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Ketrzynie.

§2

Siedziba szkeoly sa budynki przy ulicy Mikotaja Kopernika 12 i Wojska Polskiego 9
w Ketrzynie.

§ 3

Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Ketrzyn z siedziba przy ulicy Wojska Polskiego

11 w Ketrzynie.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty
w Olsztynie.

§ 4

Szkola Podstawowa nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Ketrzynie jest jednostka publiczng
i funkcjonuje w formie jednostki budzetowej.
Czas trwania cyklu ksztatcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania
wynosi 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11l - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII;
uchylono
Szkota na podstawie odrgbnych przepiséw moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne i ekspe-
rymenty.

§ 4a.

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego
w Ketrzynie;

2) ,,Dyrektorze Szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniow-
skim” — nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty;

3) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

4) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Feliksa No-
wowiejskiego w Ketrzynie;

5) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez ucz¢szczajgcych do szkoty pod-
stawowej;

6) ,,oddziale sportowym” - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktorym sg prowa-
dzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe;

7) ,,zindywidualizowanej $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia (formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi);

8) ,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono je-
den oddzial w szkole;

9) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw pedagogicznych szkoty;

10) »organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ War-
minsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie;

11) ,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Ketrzyn;



12) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej.

SZKOLA PODSTAWOWA nr 1 im. FELIKSA NOWOWIEJSKIEGO ¢
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ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone W ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej

podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami

zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,

a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty. W szczegodlnosci zapewnia

uczniom pelny rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny zgodny z ich potrzebami

I mozliwoséciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz

wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu:

1) tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutoweyj;

2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbgdnych do jego rozwoju;

3) podnoszenia, jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.

PowyzZsze zadania dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i1 opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesoOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) wspolpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

4) zarzadzania szkota;

5) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mlodziez niepelnosprawna,

niedostosowang spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie

z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Szkota dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze

wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepelnosprawnosci sprzezone, ma

obowigzek dodatkowego zatrudnienia:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotor-
ganizowania ksztalcenia ucznidéw niepetlnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2) w przypadku klas I- 111 szkoty podstawowej — asystenta nauczyciela, lub

3) pomocy nauczyciela.

Szkota zapewnia mozliwos¢ ksztatcenia osdéb niebedacych obywatelami polskimi oraz osob

bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w syste-

mach o$wiaty innych panstw, wprowadzajac mozliwos¢:

1) rozszerzenia kryteriow, na podstawie ktorych dyrektor szkoty publicznej moze zakwalifi-
kowac ucznia przybywajacego z zagranicy do odpowiedniej klasy lub na odpowiednie pot-
rocze, w tym uwzglednienie wieku ucznia przy przyjmowaniu do szkoty lub kwalifikowa-
niu do udzialu w zajeciach,

2) zapewnienia dodatkowo nauki jezyka polskiego w formie zajec¢ lekcyjnych prowadzonych
indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalajagcym na opanowanie jezyka polskiego
w stopniu umozliwiajagcym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym
niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo,

3) mozliwos$¢ organizacji w szkole dodatkowych zaje¢ wyrbwnawczych z przedmiotu, ktore-
go nauczyciel stwierdzi konieczno$¢ uzupetnienia réznic programowych — mogg by¢ pro-
wadzone indywidualnie Iub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego
przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo, laczny wymiar godzin zajgé
lekcyjnych organizowanych dodatkowo nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin tygodniowo
w odniesieniu do jednego ucznia,



4)
5)

dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia,
mozliwosci utworzenia w szkole oddziatu przygotowawczego.

5. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okre§lonego w ustawie Prawo o$wiatowe
1 jako szkota publiczna:

1)
2)
3)
4)

5)

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajagce podstawe
programow3 ksztalcenia ogdlnego;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

6. Szkota dba o podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;:
1) Naukg jezyka mniejszos$ci lub jezyka regionalnego i nauke wtasnej historii i kultury

2)

w szkole organizuje dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego zgodnie z przepisami
prawa o$wiatowego.

Poczucie tozsamos$ci religijnej uczniéw jest podtrzymywane przez organizacj¢ nauki re-
ligii zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.

§ Sa.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1)

2)

szkolny zestaw programOw nauczania obejmujacy calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widze-
nia dydaktycznego;
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
wspomagani przez pozostatych jej pracownikow poprzez program wychowawczo- profilak-
tyczny obejmujacy:

1)
2)

wszystkie tresci 1 zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;
wszystkie tresci 1 zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwo-
jowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na dziecko, aby
lepiej radzito sobie w Zyciu z rozwigzywaniem problemoéw, aby rozumiato siebie, umiato
wspotzy¢ z innymi i potrafito rowniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych sytu-
acjach oraz czulo si¢ bezpiecznie w §rodowisku szkolnym. Obejmuje on nastgpujace tresci:

1)
2)
3)
2)
5)
6)

7)
8)

dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych, by uczen
mogt podjac racjonalny wybor i zmieniaé niewtasciwe postawy i zachowania;

uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych 1 spotecznych, ktére pozwolg na lepsze
radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

wprowadzenie w §wiat wartosci 1 norm, na ktorych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich wy-
borach;

pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie alternatywnych
form spedzania czasu wolnego;

wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

edukacja zdrowotna i prorodzinna;

edukacja ekologiczna;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania wiedzy.

§6

1. Szkota dba o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow, zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki
pobytu w szkole.
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W szkole znajduje si¢ gabinet profilaktyczny — pielegniarski, w ktorym uczniowie majg moz-
liwo$¢ skorzysta¢ z pomocy i opieki pielegniarki.

2a. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

2b. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé obowigzkowych i pozalekcyj-
nych sprawuje wyznaczony do tego celu nauczyciel w ramach pracy dydaktycznej, wycho-
wawczej 1 opiekunczej.
Zasady sprawowania opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek orga-
nizowanych przez szkotg¢ okreslajg odrebne przepisy.
Zasady pelienia dyzuréw nauczycielskich w szkole zawarte sg w regulaminie dyzuréw i od-
bywaja si¢ wedlug opracowanego planu.

§7

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w celu wspomagania ich

rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia si¢, w szczeg6lnosci poprzez wyrdwnywanie

i korygowanie nauczania oraz eliminowanie przyczyn, przejawOw zaburzen, w tym zaburzen

zachowania.

Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska uczniow;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow
i umozliwianie ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdd ucznidw, rodzicow
i nauczycieli;

5) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 miodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicoéw i nauczycieli;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

W szkole pomoc psychologiczng i pedagogiczng organizuje pedagog szkolny.

Za prawidtowg organizacje¢ i przebieg pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej, W tym za re-

alizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia odpo-

wiedzialny jest dyrektor szkoty.

Zadania szkoly, o ktéorych mowa w ust. 2, realizowane sg we wspotpracy z rodzicami, Powia-

towa Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ketrzynie i innymi poradniami specjalistycz-

nymi, nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami, placowkami doskonalenia

zawodowego, organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodzi-

ny, dzieci i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspo-

kajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego

mozliwo$ci psychofizycznych i czynnikdw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjo-

nowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow

do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow, dyrektora

szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zaj¢cia z uczniem, pielggniarki, poradni,

pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebedacej nauczycielem, ale posiadajace;j

przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zajec,

lub asystenta wychowawcy $wietlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sg-



8.

9.

10.

dowego, organizacji pozarzagdowej czy instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mto-
dziezy.

Potrzeba obj¢cia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegblnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposo-

bem spe¢dzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

W szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:

1) nauczyciele;

2) psycholog;

3) pedagog;

4) logopeda;

5) doradca zawodowy;

6) nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie.

§8

Szkota stosuje rozne formy opieki i udzielania pomocy materialnej uczniom, ktorym z powo-
du szczegblnych uwarunkowan rodzinnych lub losowych pomoc taka jest potrzebna (w miare
posiadanych $rodkow finansowych).
Formy udzielania pomocy sg nastepujace:

1) przyznawanie bezptatnych lub czesciowo ptatnych obiadow,

2) udziat w imprezach i wycieczkach.
Realizacja zadan wymienionych w ust. 2. opiera si¢ gldwnie na wsparciu finansowym indy-
widualnych ofiarodawcow.
Organy szkoty wspomagaja akcje charytatywne podejmowane przez uczniow i nauczycieli
(np. na rzecz chorych nieuleczalnie kolegow).
Szkota zapewnia wszystkim che¢tnym uczniom mozliwos$¢ spozywania jednego cieptego po-
sitku w stotowce szkolne;.
Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysoka $rednia
ocen oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajagcym okres,
w ktérym przyznaje si¢ to stypendium.
Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskatl wysokie
wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej mi¢dzyszkolnym oraz
zdobyt co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.
Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I-III szkoty podstawo-
wej oraz uczniom oddziatu klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia pierwszego okresu
nauki.
Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- I1I szkoty pod-
stawowej.



11. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktéra po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
I samorzadu uczniowskiego, ustala $rednig ocen, o ktérej mowa w ust. 7.

12. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w ramach srodkow przyznanych na ten cel przez or-
gan prowadzacy.
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ROZDZIAL 11T

Obowiazek szkolny
§9

Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przed-
szkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego.
Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedza-
jacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.
Kontrolowanie spetniania obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy do zadan dyrektora
szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.
W szkole mogg by¢ tworzone odziaty przedszkolne, pod warunkiem, ze system pracy jest jed-
nozmianowy.

§10

Obowiazek szkolny spelnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty.

Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym ,
w ktorym dziecko konczy 7 lat 1 spelniony bedzie po ukonczeniu o$mioletniej szkoty podsta-
WOWe;j.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez dziecko
obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

1)Rodzice sktadaja wniosek o odroczenie obowigzku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku.

2)W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego rozpo-
cze¢cie spelniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sktada sie¢
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nastgpnie mozna ztozy¢ go po-
nownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

3)Do wnioskow, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, dotagcza si¢ opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie 0 po-
trzebie ksztalcenia specjalnego do wniosku dotgcza si¢ rowniez to orzeczenie.

Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka

Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego nalezy do zadan dyrektora szkoty podstawo-
wej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowe] moze takze rozpoczaé dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko korzystalo z wychowania

przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauka

w szkole podstawowej albo posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole

podstawowej, wydang przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem:
a) dziecka 6-letniego do przedszkola, oddziatu przedszkolnego zorganizowanego
w szkole podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego;
b) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;
3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkotly
o realizacji tego obowiazku przez uczgszczanie dziecka do przedszkola za granicg lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.
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§11

Do szkoty uczeszczaja uczniowie z obwodu szkolnego ustalonego przez organ prowadzacy.
W wyjatkowych sytuacjach, za zgoda dyrektora szkoty, uwzgledniajacych dobro dziecka i sy-
tuacje rodzinng, przyjmowani sg uczniowie spoza rejonu szkoty.
Zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych:
1) Rekrutacj¢ uczniow przeprowadza si¢ w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2) Do klasy pierwszej przyjmuje sie:
a) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
b) na wniosek rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jesli szkota dyspo-
nuje wolnymi miejscami.
3)  Sposob zapisania ucznia do szkoty regulujg odrebne przepisy.

. Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupeiniajacego,

w tym terminy sktadania dokumentoéw do klas pierwszych publicznych szko6t podstawowych
okresla organ prowadzacy szkote.

§ 12

. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez

dziecko obowigzku szkolnego poza szkots.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane, jezeli:
1)  wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja,
2)  do wniosku dotaczono:

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych reali-
zacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia,

C) zobowigzanie rodzicow do przystapienia w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow kla-
syfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3.

Dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota otrzymuje §wiadec-
two ukonczenia poszczegdlnych klas po zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem szkoty (za wyjatkiem uczniow niepelnosprawnych intelektualnie w stop-
niu umiarkowanym lub znacznym). Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
Dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych oraz zapewnienia dostepu do
podrecznikdw, materialdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych oraz dostgpu do pomocy
dydaktycznych znajdujacych si¢ w zasobach szkoty.
Cofnigcie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 2, nastgpuje:

1)  na wniosek rodzicow,

2)  jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu klasyfi-

kacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

Uczniom z dysfunkcjg narzadu ruchu uniemozliwiajaca lub utrudniajgca uczeszczanie do szko-
ty, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki w warunkach szkol-
nych mozna organizowa¢ indywidualne nauczanie.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci w domu
rodzinnym. W uzasadnionych przypadkach indywidualne nauczanie ucznia moze by¢ organi-
zowane na terenie szkoly.
Szczegotowe zasady organizowania indywidualnego nauczania okreslaja odrebne przepisy.
W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan poprzez
dostosowanie zakresu i1 tematyki uczenia si¢ do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb dy-
rektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
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Zasady i tryb udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki okreslaja odrebne

przepisy.
§13

O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje dyrektor.

Uczen moze by¢ przyjety do klasy programowo wyzszej lub na pétrocze programowo wyzsze
na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wy-
danego przez szkote, z ktorej uczen odszedt.

Jezeli wystepuja roznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej
uczen przechodzi, ma on obowiazek je uzupelni¢ na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zajgcia.

§14

Niespelnianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o poOstgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$é
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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ROZDZIAL 1V

Organizacja pracy szkoly
§ 15

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy - z dniem 31 sierpnia nast¢pnego
roku. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg rodzicéw i radg pedagogiczng moze ustali¢ dodatko-
we dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w roku szkolnym, z przeznacze-
niem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslo-
nych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spoteczno-
sci lokalne;.

W dniach wolnych, o ktorych mowa w ust. 2 szkola ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wy-
chowawczo-opiekunczych.

§ 16

Szczegdtowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku Szkolnym okres$la
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora.

W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po zaopiniowaniu przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.
Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny zatwierdza
arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:

1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacje¢ o stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbg oddziatow poszczegdlnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegolnych oddzia-

ach;
4) tygodniowe wymiary godzin poszczegodlnych zaje¢ w szkole;
5) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ pro-
wadzacy;

6) liczb¢ godzin zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli;

7) liczbg godzin zajgé §wietlicowych;

8) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor, uwzgledniajac zasady
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ za-
je¢ edukacyjnych.

Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania wybrane lub opracowa-
ne przez nauczycieli.

Dopuszczone do uzytku szkolnego programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow
nauczania.

Nauczyciele majg prawo wyboru podrecznikow, ktore zostajg wpisane do szkolnego zestawu
podrecznikdw.

Do konca roku szkolnego dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw
podrecznikdéw, ktore obowigzywac beda od poczatku nastepnego roku szkolnego.



=

ok w

Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdét uzywanymi podrecCz-
nikami na terenie szkoty.

§17

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Szkota realizuje program nauczania okre$lony odrebnymi przepisami, zgodnie z ramowymi
planami nauczania.

Liczebnos¢ w klasach I- 11l nie powinna przekracza¢ 25 uczniow.

Liczba uczniow w oddziale klas I- Il moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I- Il zostanie zwickszona, zgodnie z ust. 4., w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczycicla prowadzacego zaje¢cia dydak-
tyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Oddzial, w ktorym liczb¢ uczniéw zwigkszono, zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§18

. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany W ra-
mach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) nauka religii;
7) zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci nauka jezyka oraz wiasnej historii 1 kultury;
8) zajecia edukacyjne ,,wychowanie do zycia w rodzinie” dla uczniow klas IV-VIII;
9) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIII;

la. Zajgcia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty za zgoda
organu prowadzacego szkote i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

1b. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 i la zajecia edukacyjne.

1c. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt. 3, 4 i 5 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem

2.
3.

4.

1.

wolontariuszy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegoOlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- Il moze ustali¢ nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

W planie nauczania dopuszcza si¢ wprowadzenie innego niz w ramowym planie nauczania
zestawienia zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienia realizacji zadan wynikajacych
z podstawy programowej oraz pod warunkiem, ze nie zmniejszy si¢ obowigzujagcego wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w stosunku do wymiaru wskazanego w ramowym
planie nauczania.

§19

W klasach IV-VIII obowigzuje podzial na grupy:



1) na obowiazkowej informatyce w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw (zajecia mo-
g3 by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz
24 osoby oraz liczba uczniow w grupie nie moze przekraczac¢ liczby stanowisk kompute-
rowych w pracowni komputerowej);

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;,
mi¢dzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, a przy podziale na grupy uwzgled-
nia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego);

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatce-
nia ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen (w tym laboratoryjnych) - w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wiecej niz
26 ucznidéw (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatlowej, migdzyoddziatowej lub
migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow, z tym ze jezeli w sktad grupy oddzia-
towej, migdzyoddziatowej, miedzyklasowej wchodza uczniowie niepetnosprawni, liczba
ucznidw w grupie nie moze przekroczy¢ 20 ucznidw, w tym 5 ucznidow niepetlnospraw-
nych).

. Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢

prowadzone facznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

. W przypadku oddzialéw liczacych nie wiecej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 ucznidéw podzia-

tu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 19a.

. Zajecia edukacyjne ,,wychowanie do zycia w rodzinie” realizuje si¢ W Klasach 1V-VIII (przy
czym zajec tych nie organizuje si¢ dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniéw z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, 2z kto-
rych jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym i znacz-
nym).

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie, jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacje z udziatu w tych zajeciach w formie pisemnej.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 19b.

Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztalcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ dyrektor szko-
ty we wspotpracy z nauczycielem doradztwa zawodowego.

Realizatorami systemu s3: nauczyciel doradztwa zawodowego, wychowawcy, nauczyciele
przedmiotowi, pedagog i psycholog szkolny, pielegniarka szkolna oraz bibliotekarz.
Gléwnymi zadaniami szkoty w zakresie doradztwa zawodowego s3:

1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mlodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji 1 kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) wspieranie dziatan majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy uczniow.
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§ 19c.

W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow w szkole prowadzone sg zajecia poza-
lekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan.

Wymiar zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ w sposéb
umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkim zainteresowanym uczniom.

Uczeszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne - nauczyciel moze wskaza¢ dziecko do
uczestnictwa w tych zajeciach, ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

§ 19d.

. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego o$wiadczenia) w szkole organizuje si¢ nauke reli-

gii 1 etyki. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak
zosta¢ zmienione.

. Zaje¢cia religii oraz etyki w szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie zaj¢c.
. Lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 ucznidow, a w przypadku mniejszej

liczby ucznidéw lekcje te powinny by¢ organizowane w grupach tagczonych (migdzyoddziato-
wych czy migdzyklasowych).

. Jezeli w szkole na nauke religii danego wyznania zglosi si¢ mniej niz 7 ucznidéw organ prowa-

dzacy szkole (w porozumieniu z wlasciwym kosciotem czy zwigzkiem wyznaniowym) organi-
zuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej lub pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajgcia

wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystajg z tych zajec.

. Nauka religii w szkole odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo.
. Nauke etyki organizuje si¢ zgodnie z zasada okreslong w ust. 3 niniejszego paragrafu, a tygo-

dniowy wymiar godzin ustala dyrektor.

. Oceng z religii (etyki) wystawia si¢ zgodnie ze skalg ocen przyjeta w danej klasie, umieszcza

si¢ ja na swiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachOwania i nie ma ona wptywu na
promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

. Uczniowie, ktorzy uczgszczaja na lekcje religii, maja prawo do zwolnienia z zajg¢ szkolnych

w celu odbycia trzydniowych rekolekeji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia prakty-
ke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji szkota nie
jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawczej.

§ 20

W szkole mogg by¢ tworzone klasy sportowe.

Wymiar godzin i warunki tworzenia klas sportowych sg ustalane zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami.

Szczegdtowe zasady tworzenia, organizacji oraz dziatania oddziatéw sportowych, a takze wa-
runki realizacji zaje¢ sportowych obejmujacych szkolenie sportowe w oparciu o programy
szkolenia opracowane przez polskie zwigzki sportowe reguluja odrgbne przepisy.

§ 21
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan

ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy na-
uczycieli, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow, uczestniczy w przygotowaniu
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uczniéw do samoksztalcenia, rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw in-

formacji.

Wyposazenie biblioteki stanowia odpowiednie meble biblioteczne oraz urzadzenia kompute-

rowe, audiowizualne i1 telekomunikacyjne, ktore umozliwiaja uzytkownikom bezpieczne

i funkcjonalne przechowywanie oraz udost¢pnianie zbiorow, zorganizowanie nowoczesnego

warsztatu biblioteczno-informatycznego umozliwiajacego realizacje przypisanych bibliotece

zadan.

W bibliotece szkolnej gromadzone sg podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wicze-

niowe oraz inne materiaty biblioteczne.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich

zakonczeniu.

Z biblioteki moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzi-

ce.

Zasady korzystania ze zbiorow biblioteki oraz Centrum Multimedialnego okresla regulamin

biblioteki.

Realizacja zadan dokonuje si¢ poprzez:

1)gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udost¢pnianie zbioréw bibliotecznych;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno- komuni-
kacyjnymi;

3) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i pogle-
bianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

5)organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;

6) wspotprace z innymi bibliotekami obejmujaca organizowanie lekcji bibliotecznych i in-
nych imprez czytelniczych oraz wymiang materiatow;

7) gromadzenia i udostepniania podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
oraz innych materiatéw bibliotecznych;

8) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczng
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych;

9) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zgodnie z zakresem czynnosci opracowanym przez

dyrektora szkoty.

Za czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow oraz materiatow,

o ktorych mowa w ust. 2a niniejszego paragrafu, oraz czynnosci zwigzane z gospodarowa-

niem tymi podrgcznikami i materiatami odpowiada dyrektor szkoty.

§ 22

Szkota organizuje $wietlice dla uczniéw, ktorzy ze wzgledu na specyfike potrzeb, czas pracy
rodzicow, dojazd do szkotly lub inne okolicznosci przebywaja dtuzej w szkole. Zasady pracy
okresla stosowny regulamin zatwierdzony przez dyrektora.

Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania,
zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.

Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawacé nie wigcej niz
25 uczniow.

Rodzice zglaszajg pisemnie cheé skierowania dziecka do swietlicy szkolnej.

Godziny pracy §wietlicy w danym roku szkolnym ustala dyrektor szkoty na podstawie diagno-
zy potrzeb przeprowadzonej wsrod rodzicoHw.

Pobyt dziecka w $wietlicy jest bezplatny.



§23

. Szkota umozliwia uczniom spozycie cieptego positku w stotowce szkolnej.
. Stotodwka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez pracownikow
kuchni. Oddzialy gimnazjalne korzystajg ze stolowki, do ktorej dostarczane sg positki ze szko-
ty podstawowej.
. Korzystanie z positkow jest odplatne, a wysoko$¢ optat ustala dyrektor szkoty w porozumie-
niu z organem prowadzacym szkote.
. Do korzystania z positkéw uprawnieni s3:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuja Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ketrzy-
nie, GOPS badz prywatni sponsorzy;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.
Optfaty za obiady wnosi si¢ na rachunek bankowy przelewem w terminach wskazanych przez
dyrektora szkoty.
Nieobecnos$¢ osoby korzystajacej ze stoldwki szkolnej nalezy zglosi¢ osobiscie lub telefo-
nicznie do intendenta, najpdzniej do godziny 8.00 w dniu nieobecnosci.
Rodzice lub inne osoby uprawnione moga pobra¢ ze stotéwki choremu uczniowi obiad na
WYnos.
Zasady zachowania w stolowce oraz szczegdélowy regulamin pracy stotowki okres§la odrgbny
Regulamin stotowki.

§ 24

. Uczniowie majg mozliwos¢ korzystania pod opieka nauczyciela z zespolu urzadzen sporto-
wych i rekreacyjnych.
Uczniowie maja mozliwos¢ korzystania z kompleksu sportowego i placu zabaw zgodnie
z zasadami okre§lonymi w regulaminie uzytkowania obiektu uzytecznos$ci publicznej ,,Moje
boisko — Orlik 2012” i regulaminie szkolnego placu zabaw.
Regulaminy, o ktorych mowa w ust. 2, znajduja si¢ na terenie szkoty w miejscu dostepnym
dla uczniow.



ROZDZIAL 'V

Organy szkoly
§ 25
Organami szkoly sg:
1. Dyrektor szkoty.
2. Rada pedagogiczna.
3. Rada rodzicow.
4. Samorzad uczniowski.
Dyrektor szkoly
§ 26

1. Zasady powierzania stanowiska i odwotania dyrektora szkoty okresla ustawa Prawo o$wiato-
we.
2. Dyrektor szkoty jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy dla osob zatrudnionych

w szkole.

3. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza;

2) bedac nauczycielem, sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia radzie pedagogicz-
nej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowa-
nego nadzoru pedagogicznego;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofi-
zycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

5) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec zorganizowanych przez szkote;

7) w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i samorza-
dem uczniowskim:;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego ucznia;

11) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzanego
w szkole;

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza dziatania
majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

13) wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem dentysta sprawujacym profilaktyczna opieke zdro-
wotng nad uczniami;

14) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

15) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie;

16) wlasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

17) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

3. Dyrektor szkoty tworzy (po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, rady szkoty oraz rady
pedagogicznej) stanowisko wicedyrektora badz wicedyrektorow.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
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Rada pedagogiczna
§ 27

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej zadan statuto-

wych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

potroczu w zwiagzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych za-
je¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawicie-
le stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci (stanowigcy odrebny dokument, ktore-

go zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu), a jej posiedzenia sg protoko-
lowane.
Rada rodzicow
§ 28

Rada rodzicow reprezentujgca ogot rodzicow uczniéw uczestniczy w rozwigzywaniu spraw
wewnetrznych Szkoty, dziatajac w oparciu o zapisy ustawy Prawo o$wiatowe, przepisy
wykonawcze i Regulamin rady rodzicéw (stanowigcy odrgbny dokument), w ktorym okresla
si¢ W szczegblnosci: wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady; szczegdlowy tryb wyboréw do
rad oddziatowych i rady rodzicéw; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Rada rodzicéw liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatdéw w szkole.

W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w wyborach na pierwszym zebraniu rodzicow uczniow danego oddziatu.

Decyzje rady rodzicow sg jawne, oglaszane na stronach internetowych szkoty.

Zebrania rady rodzicow sa protokotowane.

Samorzad uczniowski
§ 29

=

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow.

3. Samorzad uczniowski ustala regulamin swojej dziatalno$ci (stanowigcy odrgbny dokument),
a jego zebrania sg protokotowane. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
szkoty.

4. Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich

sprawach szkoty, w szczegolnos$ci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow.

N

Wolontariat
§ 30

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania uczniow
z ideg wolontariatu, jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.



2. Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim okres§li w drodze uchwaty
sposob dokumentowania aktywnosci spotecznej uczniow w formie wolontariatu oraz kryteria
uzyskiwania wpisu na swiadectwie potwierdzajacego t¢ aktywnosc.

3. Cele i1 zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacje kolezenskiej po-
mocy uczniowskiej na terenie szkoly lub poprzez koordynowanie udziatu uczniow w dziata-
niach organizacji pozarzadowych i instytucji.

4. Udziat uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote wymaga
zgody ich rodzicoéw i odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

5. Nawigzanie wspolpracy szkoty z organizacja pozarzadowa lub instytucja, w ktdrej uczniowie
beda wolontariuszami, odbywa si¢ za zgoda rady rodzicow.

Stowarzyszenia i organizacje
§31

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, &8 W SzCzego6lnosci organizacje harcer-
skie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogaca-
nie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub organizacje, o ktorej mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Zasady wspoldzialania organow szkoly
§ 32

1. Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego sza-
cunku, majac zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w grani-
cach swoich kompetencji.

2. Organy szkoly maja zapewniong mozliwo$¢ biezacej wymiany informacji miedzy sobg o po-
dejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Sytuacje konfliktowe migdzy organami szkoty (poza dyrektorem) rozwigzuje dyrektor szkoty.



ROZDZIAL VI
Spotecznos$¢ szkolna

§ 33

Spolecznos¢ szkolng tworzg:

no
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N
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Nauczyciele.
Inspektor Ochrony Danych.
Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi.
Uczniowie.
Rodzice.
Nauczyciele
§ 34

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
i pracownikdéw obstugi.

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga.

Dyrektor szkoty moze, za zgoda organu prowadzacego, zatrudni¢ rowniez specjalistow wspo-
magajacych proces nauczania i wychowania (psychologéw, logopedow). Zadania specjalistow
okreslajg zakresy czynno$ci opracowane przez dyrektora szkoty.

W uzasadnionych przypadkach w szkole moze by¢, za zgoda kuratora o$wiaty, zatrudniona
osoba niebedaca nauczycielem, posiadajaca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zaj¢c¢.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, okreslaja
odrebne przepisy.

§ 35

. Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zard6wno dorostych, jak i uczniow;

2) gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych ludzi;

3) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

4) jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy;

5) wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

6) decydowania o tre$ci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan.

§ 36

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg, jest odpowiedzialny za

jakos$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw (wychowankoéw). Ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywa-

telska, z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia.

Nauczyciel dokumentuje swoja prace dydaktyczno-wychowawcza.

Przed rozpoczeciem roku szkolnego nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program na-

uczania.

Nauczyciel ma obowigzki w szczegdlnosci zwigzane z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowym, dostosowanym do potrzeb przebiegiem procesu dydaktyczno- wychowaw-
czego,



3) dbatoscig o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny,

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci, zainteresowan,

5) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich ucznidéw, respektowania praw uczniow;

6) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 rozpoznane
potrzeby,

7) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i podnoszeniem wiedzy me-
rytorycznej;

8) rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, okreslaniem mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjo-
nowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

9) podejmowaniem dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

10) wspotpracg z poradniami w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

4a. Nauczyciel odpowiada za:

~

1) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz prawidlowy prze-
bieg procesu dydaktycznego;

2) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych, zajeé biblio-
tecznych, w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji oraz po ich zakonczeniu,
w czasie réznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych (w zaleznosci od

potrzeb), wychowawcy klas tworzg zespoty przedmiotowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor powotuje zespoty problemowo- zadaniowe.

Zespoty przedmiotowe i problemowo- zadaniowe realizujg zadania powierzone przez dyrekto-

ra szkoty.

§37

W celu zapewnienia uczniom bezpieczefistwa na terenie szkoty nauczyciel zobowigzany jest
do:
1) efektywnego prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z ustalonym planem,

2) punktualnego rozpoczynania zajec,

3) wiasciwego (zgodnie z obowigzujacym regulaminem) pelnienia dyzuréow ze szczegdlnym
uwzglednieniem miejsc uwazanych przez uczniéw za niebezpieczne,

4) pilnowania, by w czasie przerw uczniowie nie opuszczali terenu szkoty.

Nauczycielowi zabrania si¢:

1) pozostawiania uczniéw bez opieki w czasie trwania zajec,

2) wypuszczania uczniow z klasy (jesli nie jest to bezwzglednie uzasadnione), a w szczegol-
nosci poza teren szkoty,

3) uzywania telefonow komorkowych w czasie lekcji,

4) spozywania positkow w czasie zajec,

5) stosowania przemocy fizycznej w stosunku do uczniow,

6) uzywania w stosunku do uczniow zwrotéw powszechnie uwazanych za obrazliwe lub wul-
garne.

Nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania uczniéw na poczatku roku szkolnego z regulami-

nami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna, pracownia komputero-

wa itd.).



1.

2.

Pedagog i psycholog
§ 38

W celu uzupehiania, pogl¢biania i rozszerzania dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej

prowadzonej przez nauczycieli w szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepo-
wodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie zadan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z programu wycho-
wawczo- profilaktycznego;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

8) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych;

9) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

10) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

11) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

12) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

13) wspieranie nauczycieli i specjalistbw W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

Logopeda
§ 38a.

1. W miar¢ mozliwosci szkota zatrudnia logopede.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniow;

3) wudzielanie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, przyczyn



niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie
§ 38b.

1. Nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia wspdlpracuje z wychowawca 1 jest odpowie-

dzialny w szczeg6lnosci za :

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizycznych uczniéw
niepelnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

2) wspdlorganizuje zaje¢cia edukacyjne i prace wychowawcze;
a) wspodlne z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybiera i opracowuje pro-

gramy nauczania oraz je dostosowuje,

b) uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

3) prowadzi zajecia rewalidacyjne;

4) udziela pomoc nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy;

5) prowadzi i organizuje r6znego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla
dziecka i jego rodziny.

Wychowawca
§ 39

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli ucza-
cych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowaweczej 1 jej skutecznosci pozadane jest, aby wycho-
wawca opiekowat si¢ oddziatem w poszczegolnych etapach nauczania.

3. Dyrektor szkoty moze dokona¢ zmiany nauczyciela, ktdremu uprzednio powierzyt obowiazki
wychowawcy, jezeli wymaga tego zmiana organizacji pracy szkoty, w toku sprawowanego
nadzoru pedagogicznego stwierdzit, iz wychowawca zaniedbuje swoje obowiagzki, a wydane
zalecenia poobserwacyjne nie odniosty skutku.

4. Rada oddziatowa lub samorzad klasowy moga wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do dyrektora
szkoly o zmiane¢ nauczyciela, ktoremu powierzyl on zadanie wychowawcy klasy, jezeli, ich
zdaniem, wychowawca razaco zaniedbuje wypetnianie swoich obowiazkow.

5. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 4, powinien by¢ ztozony najpdézniej do 30 maja, jezeli zmia-
na miataby nastapic¢ z poczatkiem roku szkolnego. Z bardzo waznych przyczyn wniosek moze
by¢ ztozony w ciggu roku szkolnego.

§ 40

1. Wychowawca w szczegdlnosci ma obowigzek:

1) pelnienia zasadniczej roli w realizacji programu wychowawczego szkoty,

2) tworzenia warunkow wspomagajgcych rozwdj, uczenie si¢ i przygotowanie ucznia do pet-
nienia r6znych rol w zyciu dorostym,

3) animacji zycia zbiorowego, mediacji i negocjacji w rozstrzyganiu kwestii spornych we-
wnetrznych oraz miedzy uczniami i dorostymi,

4) otoczenia indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

5) planowania i organizowania wspoélnie z uczniami i rodzicami réznych form zycia zespo-
towego, ustalania tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wycho-
wawcy,

6) wspoéldziatania z nauczycielami uczagcymi w danej klasie (oddziale), prowadzenia uzgod-
nien i koordynowania ich dziatan wychowawczych wobec ogétu uczniéw, a takze wobec
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tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka; dotyczy to zarowno uczniéw szczego6l-
nie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami,
7) utrzymywania kontaktu z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opie-
kunczo-wychowawczych ich dzieci,
8) wspolpracy z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wo-
bec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
9) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,
10) wspolpracy z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi wykwalifikowa-
ng pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan

1 szczegoOlnych uzdolnien ucznidéw,

11) ochrony uczniéow przed skutkami demoralizacji, organizowania niezb¢dnej opieki profilak-
tycznej,

12) ksztaltowania u uczniéw trwalych nawykow uczestnictwa w zyciu szkoly i zajeciach poza-
lekcyjnych.

Wychowawca ma obowigzek prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje (teczkg¢ wychowawcy) :

dziennik lekcyjny, arkusze ocen, zeszyt obserwacji, plan wychowawczy.

(uchylono)

Formy spetniania zadan wychowawcy oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw,

ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze

strony dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakre-

sie placowek i instytucji.

Mtodym nauczycielom-wychowawcom dyrektor przydziela opiekuna z ramienia rady pedago-

gicznej.

§41

1. Dyrektor powotuje Inspektora Ochrony Danych, ktory podlega bezposrednio Administra-
torowi Danych Osobowych.

2. Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

a) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy rozpo-
rzadzenia oraz innych przepisow Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych i
doradzanie im w tej sprawie;

b) monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, innych przepisow Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwa-
rzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowiazkéw, dzia-
fania zwigkszajace $Swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

a) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz moni-
torowanie jej wykonania

b) wspotpraca z organem nadzorczym;

C) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwig-
zanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w
art. 36, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich in-
nych sprawach.

3. Inspektor Ochrony Danych wypetnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem ryzyka
zwigzanego z operacjami przetwarzania, majac na uwadze charakter, zakres, kontekst i ce-
le przetwarzania.



Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi
§ 42

Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi wykonuja zadania zgodnie z zakresami
obowigzkow opracowanymi przez dyrektora szkoty.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa na terenie szkoty pracownikom administracji i
obslugi zabrania sig:

1) wykorzystywania ucznidéw do wykonywania prac fizycznych, chyba ze majg one na celu
naprawienie wyrzadzonych szkod;

2) stosowania przemocy fizycznej w stosunku do uczniow;

3) uzywania w stosunku do uczniéw zwrotéw powszechnie uwazanych za obrazliwe lub wul-
garne.

Pracownicy administracji i obstugi majg obowigzek zglasza¢ wychowawcom, nauczycielom
lub dyrekcji wszelkie zauwazone niewlasciwe zachowania ucznidéw.

Do podstawowych zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkoéw i urzadzen;

2) dbatos¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie ptac, odziezy
ochronnej i roboczej;

3) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoty i innych obowiazujacych
w szkole aktow prawnych, regulamindw i zarzadzen dyrektora.

Uczniowie szkoly
§ 43

Uczniowie maja w szczegdlnosci prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, znajomo$ci programu nauczania;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) zdawania egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych;
4) odwotywania si¢ od wystawionej oceny z zachowania, zgodnie z ustalonym w szkole try-
bem postgpowania (regulacja trybu ujeta w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania);
5) realizowania indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami:
6) przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskania pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;
7) poszanowania godnosci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
8) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych szkoty, a takze swia-
topogladowych i religijnych — jesli nie narusza dobra innych osob;
9) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w orga-
nizacjach dziatajacych w szkole;
10) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
11) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgod-
nie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,
12) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych;
13) opieki zdrowotnej, korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami
i w ramach posiadanych przez szkote srodkow;
14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru bi-
blioteki;
16) wydawania gazetki szkolnej;
17) dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w nauce;



18)

19)

20)

21)

sktadania skarg na pi§mie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobista, niety-
kalno$¢ cielesng 1 ztamane zostaty jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona do dyrekto-
ra szkoty i powinna zawiera¢ opis, miejsce i date¢ zdarzenia;

dostosowania warunkow pisania egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb i wlasnych mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno- psycholo-
gicznej 1 wniosku rodzicow;

ochrony danych osobowych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow psychologicz-
nych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm, status ucznia niety-
kalnosci osobistej);

réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§ 44

1. Uczniowie maja w szczegodlnosci obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

wlasciwie przygotowac si¢ do zajec;
punktualnie przychodzi¢ na zajecia;
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych i wybranych przez siebie
zajeciach pozalekcyjnych;
usprawiedliwi¢ nieobecnosci w szkole nie pdzniej niz tydzien po wznowieniu nauki w na-
stepujacych formach:
a) zwolnienie pisane przez rodzicow,
b) telefoniczne zgloszenie nicobecnosci dziecka wychowawcy klasy,
C) za posrednictwem dziennika elektronicznego;
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;
postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci;
dba¢ o honor i tradycje szkoty, wspottworzy¢ jej autorytet;
godnie i kulturalnie zachowywac¢ si¢ podczas zaje¢, w szkole i poza nig;
dbac o pigkno mowy ojczystej;
okazywac szacunek dorostym i kolegom;
przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
szanowac¢ wolnos¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka;
zachowac tajemnice i dyskrecj¢ w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba
ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego;
troszczy¢ sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, starac si¢ o utrzymanie czystosci
I porzadku w szkole i jej otoczeniu,
informowac nauczycieli o zagrozeniu bezpieczenstwa wtasnego, przemocy fizycznej, psy-
chicznej ze strony innych oséb.

§ 45

1. Zabrania si¢ uczniom:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

uzywania agresji fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznioéw;

uzywania wulgaryzmow w szkole 1 poza nig;

wychodzenia poza teren szkoly w czasie trwania zajec;

przynoszenia do szkoty cennych przedmiotéw i bizuterii (szkota nie ponosi odpowie-
dzialnosci za sprzgt, cenne przedmioty i bizuteri¢ przyniesione przez uczniow do szkoty);
wnoszenia na teren szkoly niebezpiecznych przedmiotow i substancji zagrazajacych zyciu
I zdrowiu;

spozywania alkoholu, uzywania substancji odurzajacych, palenia papieroséw i e-papie-
rosoOw na terenie szkoty i wycieczkach szkolnych.



§ 46

1. Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i urzadzen elektronicznych przez uczniéw na
terenie szkoty:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

9

10)

Na terenie szkoly obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych (np. discman, MP3 itd.); aparaty powinny by¢ wylaczone
I schowane);

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe i urzadzenia elektroniczne na wtasng
odpowiedzialnos¢;

Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzetu;
Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy apara-
tu fotograficznego jest zakazane;

Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych i urzadzen elektronicz-
nych na terenie szkoty powoduje zabranie sprz¢tu do ,,depozytu”- sprzgt zostaje wytaczony
przez ucznia i jest przechowywany w sekretariacie szkoty. Przypadek ten zostaje odnoto-
wany przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym;

Po odbior sprzetu zglaszaja si¢ rodzice ucznia. Zostaja oni zapoznani z sytuacja i pouczeni
0 konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywat-
nos$ci innych uczniéw i pracownikéw szkoty);

W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, uczen otrzymuje upomnienie;

W przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong oceng zachowania o jeden sto-
pien;

Kazdy uczen ma prawo korzystania w uzasadnionych przypadkach z telefonu stacjonarne-
go w sekretariacie szkoty;

Pracownik administracji w sekretariacie ma obowigzek przekazania uczniowi informacji
telefonicznej od rodzica.

§ 47

1. Zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

Podczas uroczystosci szkolnych, imprez kulturalnych oraz konkurséw uczniow obowigzuje
stroj galowy;

Stroj galowy: biata bluzka lub koszula z tarczg przyszyta po lewej stronie, spodnie lub
spodnica w kolorze czarnym lub granatowym;

Codzienny str6j uczniowski powinien by¢:

a) czysty i schludny,

b) zakrywajacy brzuch, posladki i biust,

C) bez napisow, wzoréw wulgarnych, dziur, rozcig¢ i postrzepien;

Zakaz noszenia nakrycia gtowy w pomieszczeniach szkolnych;

Fryzury uczniow musza odpowiadac¢ zasadom higieny (czyste, uczesane, niefarbowane, nie
mogg przeszkadza¢ w czytaniu i pisaniu);

Zakaz noszenia fryzur subkulturowych;

Dziewczeta nie malujg paznokci i nie stosujg makijazu oraz nie noszg obuwia na wysokim
obcasie;

W szkole uczniowie nie nosza bizuterii (dopuszczalny medalik);

Na dyskotekach szkolnych strdj ucznia jest dowolny, jednak nie naruszajacy norm przy-
zwoitego wygladu.

2. (uchylono)



Nagrody i kary
§ 48

1. Ucznia nagradza si¢ za:
1) za wysokie wyniki w nauce i pracg spoteczna;
2) wzorowa postawe;
3) wybitne osiagni¢cia w rdznych dziedzinach spotecznych;
4) zaangazowanie w zycie szkoly lub $rodowiska;
5) dzielnos¢, odwagg.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moga wystapic:
1) cztonkowie rady pedagogicznej;
2) przedstawiciele rady rodzicow i organizacji wspolpracujacych ze szkots.
3. Nagrody przyznaje:
1) wychowawca;
2) dyrektor.
4. W szkole stosuje si¢ nastepujace formy nagradzania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9
10)
11)

pochwata wychowawcy w formie ustnej lub pisemnej;

list pochwalny do rodzicow;

dyplom uznania;

podwyzszenie oceny zachowania;

wystawienie biezacej oceny bardzo dobrej lub celujacej z danego przedmiotu (w przypad-
ku reprezentowania klasy lub szkoty w konkursie);

podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu (w przypadku laureata lub fina-
listy konkursu na wyzszym szczeblu);

nagrody ksiazkowe i1 rzeczowe;

wpisanie nazwiska do kroniki szkolnej;

nadanie tytutu ,,Absolwenta Roku”;

wytypowanie ucznia do stypendium za osiggnig¢cia naukowe, sportowe,

podanie do publicznej wiadomosci na szkolnej stronie internetowej lub w prasie lokalnej.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczeh moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14

dni.

§ 49

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkow.
2. W szkole stosuje si¢ nastepujace formy kar:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

upomnienie nauczyciela (§wiadka zdarzenia) wpisane do zeszytu informacji w dzienniku
lekcyjnym lub zeszytu uwag;

powiadomienie rodzica ustnie lub pisemnie 0 nieprzestrzeganiu zasad obowigzujacych
w szkole (sporzadzenie notatki w dzienniku lekcyjnym);

rozmowa dyscyplinujaca z pedagogiem w obecnosci wychowawcy (sporzadzenie notatki
w dzienniku pedagoga);

rozmowa dyscyplinujagca z dyrektorem szkoty w obecnosci wychowawcy i pedagoga
szkolnego (sporzadzenie notatki w dzienniku pedagoga);

obnizenie oceny zachowania o jeden stopien (po dlugotrwatym braku poprawy zachowania
I po trzykrotnym powiadomieniu rodzica;

wniosek do sadu o ustalenie nadzoru kuratora sagdowego;

przeniesienie do innej klasy;



8) dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w sytuacji, w ktorej pomimo zastosowania wszystkich srodkéw zapobiegawczych nie wi-
da¢ pozytywnych zmian w zachowaniu dziecka;
10) zakaz uczestnictwa w zabawach i zajeciach pozalekcyjnych.
3. Kary nie mogg narusza¢ nietykalno$ci i godno$ci osobistej ucznia.

§ 50

1. Szkota ma obowigzek powiadamiania rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary re-
gulaminowej.

2. O natozonej karze rodzice ucznia sg powiadamiani w terminie trzech dni od natozonej kary.
Uczen i jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary do dyrektora szkoty w ter-
minie siedmiu dni od powiadomienia o ukaraniu. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14
dni.

§ 50a.

1. Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniéw, obok uchwaty rady pedagogicznej, warunkujacej
wszczgcie postgpowania wymaga zasi¢gnigcia opinii samorzadu uczniowskiego. Opinia sa-
morzadu uczniowskiego nie jest wigzaca dla dyrektora.

2. O wydanie opinii powinien wystgpi¢ dyrektor szkoty, po podjeciu przez rade pedagogiczng
uchwaty w sprawie skreslenia z listy danego ucznia. Decyzj¢ otrzymuja: uczen (petnoletni)
I rodzice.

3. Wobec ucznia objetego obowiagzkiem szkolnym nie mozna zastosowac kary skreslenia z listy
uczniow.

4. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora
oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza si¢ kradziezy;

c) wchodzi w kolizje z prawem;

d) demoralizuje innych uczniow;

e) permanentnie narusza postanowienia statutu.

5. Od decyzji uczniowi przystuguje prawo do:

a) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go 0 wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,

b) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

€) odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do kuratora o§wiaty w ciagu 7 dni od daty
powiadomienia go 0 wymierzonej karze.

Rodzice
§51

1. Rodzice sg pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, ktére oddaja szkole. Wspdlnym celem
rodzicéw i nauczycieli jest tworzenie warunkow dla jak najlepszego rozwoju uczniow, dlate-
go tez obie strony muszg ze sobg wspOlpracowac.

2. Wszelkie decyzje dotyczace rozwoju dziecka sg podejmowane wspdlnie przez nauczycieli
1 rodzicow.

3. Nauczyciela obowigzuje zachowanie tajemnicy zawodowej, w zwigzku z tym nie moze prze-
kazywac informacji o dziecku osobom do tego nieuprawnionym.



§ 52

1. Rodzice maja prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9

Rzetelnej informacji o postgpach w nauce, sukcesach i problemach swoich dzieci. Z tytutu
udostgpniania rodzicom informacji z zakresie nauczania, wychowania i opieki dotyczacych
ich dzieci nie mogg by¢ pobierane opftaty;
Wypowiadania si¢ i wyrazania uwag o pracy szkoly i jej jakosci,
Zapoznania z podstawowymi dokumentami szkoty:
a) Statutem;
b) wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
c) programem wychowawczo-profilaktycznym;
Ztozenia podania do dyrekcji szkoty o wyznaczenie:
a) egzaminu poprawkowego dla ucznia, ktory otrzymat oceny niedostateczne (klasyfi-
kacja roczna) na podstawie obowigzujacych przepisow,
b) Zzlozenia podania do dyrekcji szkoty o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego dla
ucznia, ktory nie zostat sklasyfikowany (na podstawie obowigzujacych przepisow),
c) zlozenia pisemnej prosby do dyrektora szkoty o dodatkowe sprawdzenie wiedzy
i umiejetnosci w formie egzaminu sprawdzajacego (na podstawie WZO).
Podjecia decyzji o udziale dziecka w zajgciach wychowania do zycia w rodzinie;
Poradnictwa pedagoga i wychowawcy;
Decydowania o udziale dziecka w zajeciach pozalekcyjnych;
Udziatu w Zyciu szkoty;
Udziatu w pracach rad oddziatowych i rady rodzicow (zgodnie z Regulaminem rady rodzi-
coOwW).

§53

1. Rodzice maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia na zajeciach;

telefonicznego lub osobistego zwalniania z zaj¢¢;

uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu;
przybycia do szkoly na prosbe wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, pedagoga, psycho-
loga lub dyrektora szkoty;

zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia lekcyjne;

zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zajec.

Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w szkole
§ 54

1. Wszelkie konflikty miedzy uczniami szkoty rozstrzygaja wychowawcy klas lub peda-
gog/psycholog szkolny. Uczen ma prawo w ciggu 3 dni odwota¢ si¢ od decyzji wychowaw-
cy lub pedagoga do dyrektora szkoty, ktory sprawe rozpatruje w terminie 1 tygodnia.

2. Konflikty migdzy nauczycielami a uczniami, nauczycielami i rodzicami rozstrzyga dyrektor
szkoty.

3. Konflikty miedzy pracownikami szkoty rozstrzyga dyrektor z udziatem zwigzkéw zawodo-
wych dziatajacych na terenie szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe sg w szkole rozwigzywane z zachowaniem drogi stuzbowej:

1) nauczyciel prowadzacy zajecia;
2) wychowawca klasy;

3) pedagog/psycholog szkolny;
4) dyrektor szkoty.



ROZDZIAL VII
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 55
Na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych ustala si¢ zasady oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujace w Szkole
Podstawowej nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Ketrzynie.

§ 56

1. Ocenianiu podlegaja osiagnig¢cia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe,
a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego
i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania wucznia odbywa si¢ zgodnie
z wewnatrzszkolnymi zasadami.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigz-
kowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze
srédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali i w formach
przyjetych w szkole, o ktorych mowa w § 59 ust. 41 § 64 ust. 3.

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, zgodnie z § 82;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postgpach
i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.



§ 57

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych, odnotowujagc to w dzienniku
lekcyjnym.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego za posrednictwem wychowawcow

informujg rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rédrocznych

1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania

osiggnig¢ edukacyjnych uczniow oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyZzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, odnotowujac to w dzienniku lekcyjnym.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia

uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, odnotowujac to w dzienniku
lekcyjnym.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow:

1) Uczen i rodzice maja prawo wgladu do pelnej dokumentacji dotyczacej oceniania
1 klasyfikowania uczniow.

2) Dokumentacje wymieniong w pkt. 1) uczen otrzymuje do wgladu na zajeciach lekcyjnych,
za$ jego rodzice podczas indywidualnych spotkan i konsultacji.

3) Dokumentacje potwierdzajacg przeprowadzenie egzaminu (poprawkowego i klasy-
fikacyjnego) uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu od razu po zakonczeniu pracy
komisji.

Na prosbg ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja odpowiednio

uzasadnic.

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw informuja na biezaco ucznia i rodzicOw o pOste-

pach dziecka w nauce, zapisujac oceny, uwagi i spostrzezenia w dzienniku elektronicznym.

Rodzice sa powiadamiani o osiggnigciach dziecka w czasie zebran z wychowawcg oraz

podczas konsultacji z nauczycielami przedmiotu.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 57 ust.

1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho- fizycz-

nych ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w IPET;

2) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujgcej na potrzebe
takiego dostosowania;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole- na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole;



5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia

okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Szczegotowe zasady udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odrgbne przepisy.

OCENA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH W KLASACH I- III
§ 58

W edukacji wczesnoszkolnej ocena zawiera informacje dotyczace:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

edukacji polonistycznej,
edukacji matematycznej,
edukacji przyrodniczej,

edukacji spotecznej,

edukacji muzycznej, plastycznej,
edukacji informatycznej
edukacji technicznej

wychowania fizycznego,

9) jezyka obcego nowozytnego.
Ocenie podlegaja nastgpujace formy dziatalnosci uczniow klas I- 111:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

prace pisemne uczniow — zadania i ¢wiczenia oraz karty sprawdzianow,

ustne wypowiedzi ucznidw, prezentacje (np. recytacja, czytanie),

praktyczne wytwory pracy ucznia,

przygotowanie si¢ do zajec,

odrabianie prac domowych,

praca na zajeciach,

konkursy oraz zawody szkolne i pozaszkolne, w ktorych uczen uczestniczy i osiaga suk-
cesy.

Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace — okreslajace osiggniecia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej czesci,
2) klasyfikacyjne (sroédroczne i roczne) — podsumowujace osiggniecia edukacyjne ucznia za

dany okres (rok szkolny).

Ocenianie biezace odbywa si¢ wg sze$ciostopniowej skali cyfrowej:

1)

2)

3)

4)

6)

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktoéry w petni posiada umiejetnosci 1 wiadomosci wy-
nikajace z podstawy programowej na danym etapie edukacji wczesnoszkolnej, potrafi za-
stosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie rozwigzuje zadania o duzym stopniu trud-
nosci, nie popetnia bledéw w proponowanych rozwigzaniach.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory posiada umiejetnosci i wiadomosci okre-
slone jako pelne wymagania programowe, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do roz-
wigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach, popetnia nieliczne btedy, ktore po-
trafi samodzielnie poprawic.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat i1 stosuje wigkszos¢ wiadomosci oraz
rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trud-
nosci, popetnia bledy podczas indywidualnego wykonania zadania, czyni postepy.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory posiada braki w opanowaniu wiadomosci
i umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych, ma trudnosci w sprawnym wykonaniu
typowych zadan, polecen i zastosowaniu wiedzy w praktyce, pracuje w wolnym tempie.
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry nie potrafi prawidtowo zastosowaé pozna-
nych wiadomos$ci 1 umiejetnosci, popetnia w pracy samodzielnej duzg liczbe bledow, wy-



kazuje duze ktopoty w rozwigzywaniu zadan typowych ¢wiczonych na zajeciach lek-
cyjnych, pracuje bardzo wolno.
7) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie spelnit wymagan z poziomu oceny do-
puszczajacej.
5. Ocena ucznia moze zawiera¢ stowny opis osiagnie¢ i wskazowki do dalszej pracy.
6. Pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oceniane sg wg nastepujacych kryteriow:
1) 100% - 99% sprawdzanej wiedzy i umiejetnosci — 6

2) 98% -90% -5
3) 89%-75% -4
4)  T74%-51% -3
5) 50%-31% -2
6) 30% i ponizej -1

~

Oprocz stosowania przy ocenianiu biezacym skali cyfrowej, o ktéorej mowa w ust. 4.,

w codziennej pracy nauczyciel stosuje inne sposoby oceniania osiggnigcia ucznidow, np.:

znaczki, naklejki, pieczatki.

8. Nauczyciel okres$la dla klasy szczegdtowe osiggnigcia w kazdym zakresie, o ktorych informuje
uczniéw i ich rodzicow.

9. Sposob i czestotliwos¢ informowania ucznidéw 1 ich rodzicoéw okresla nauczyciel uczacy

w danej klasie.

OCENA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH W KLASACH IV- VIII
§ 59

1. W Kklasach IV- VIII biezacej ocenie podlegajg osiggni¢cia edukacyjne ucznia, tj. przyrost jego
wiedzy 1 umiej¢tnosci wg przedmiotowych zasad oceniania.

2. Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace — okreslajace osiggni¢cia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej czesci,
2) klasyfikacyjne (srodroczne, roczne i koncowe) — podsumowujgce osiggnigcia edukacyjne

ucznia za dany okres (rok szkolny).
2a. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oOraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. Ocenianie biezgce odbywa si¢ wg ogodlnie przyjetej skali ocen.

4. W Kklasach 1V- VIII przyjmuje si¢ skale cyfrowg wg szeSciostopniowej skali okreslonej przez
MEN:

stopien oznaczenia cyfrowe skrot literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

5. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria stopni:
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w pelni posiada umiejetnosci i wiadomosci wy-
nikajace z podstawy programowej na danym etapie edukacji, pozwalajace rozwigzywac
problemy w sposob nickonwencjonalny.
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11.

12.

13.

14.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory spelnil wymagania obejmujace dosc
ztozone wiadomosci 1 umiejetnosci, trudne do opanowania, maja charakter problemowy,
wymagajg twdrczego przetworzenia.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory spelit wymagania obejmujgce wiadomosci
1 umiejetnosci umiarkowanie trudne do opanowania, przydatne, ale nie niezbgdne
w dalszej nauce, mogg ale nie muszg by¢ przydatne w zyciu, sg to najczesciej tresci
propedeutyczne w danej klasie.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory spelnit wymagania obejmujace wiadomosci
1 umiejetnosci bedace stosunkowo tatwe do opanowania, catkowicie niezb¢dne na danym
etapie ksztatcenia 1 w dalszej nauce, bezposrednio uzyteczne w zyciu codziennym,
wymagania te s3 wyznaczone przez gtowne cele i centralne elementy materialu nauczania.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory spetnil wymagania umozliwiajgce
uczniowi korzystanie z nauczania na danym etapie ksztatcenia, §wiadomy i aktywny udziat
w zajeciach szkolnych oraz zapewniajace kontynuacje nauki danego przedmiotu na
wyzszym szczeblu, s3 to wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore uczen bedzie umiat
wykorzysta¢ w prostych zadaniach i sytuacjach zycia codziennego.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie spelnit wymagan na stopien
dopuszczajacy.

Szczegotowe zasady oceniania ustalajg nauczyciele poszczegdlnych dziedzin edukacyjnych.

Praca ucznia jest oceniana na biezaco, oceny wstawiane do dziennika systematycznie

z adnotacja, za co I kiedy uczen dang ocen¢ otrzymat.

Przy ocenianiu pracy ucznia nalezy uwzgledni¢ nie tylko efekty koncowe, ale rowniez wysitek

przez niego wlozony.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede

wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigz-

kéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmo-
wanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z:

1) realizacji niektorych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub zre-
alizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie eduka-
cyjnym;

2) realizacji informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinit;

3) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wi-
czen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia

ustalenie $rodrocznej/ rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnos$cia intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoéw ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa,

z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Asperge-

ra, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego z nauki drugiego jezyka obcego no-

wozytnego - na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni specjali-
stycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 13, moze rowniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktory

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego na-

uczania — na podstawie tego orzeczenia.
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W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumenta-
cji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

OBSZARY OCENIANIA
§ 60

Biezace ocenianie wiadomos$ci 1 umiejgtnosci  uczniow  jest procesem  cigglym
I systematycznym, dokonywanym w roéznych formach zapewniajacych osiggnigcie celow
wewnatrzszkolnego oceniania na podstawie miedzy innymi:
1) ustnych wypowiedzi uczniow,
2) pisemnych i ustnych ¢wiczen wykonywanych podczas szkolnych zaje¢ edukacyjnych,
3) pisemnych i ustnych ¢wiczen wykonywanych w domu,
4) ¢wiczen praktycznych wykonywanych podczas zaje¢ edukacyjnych,
5) pracy w zespole,
6) wytwordow tworczosci dzieciecej,
7) pisemnych sprawdzianow, prac klasowych i testow,
8) konkurséw oraz zawodoéw szkolnych i pozaszkolnych, w ktérych uczen uczestniczy
1 osigga sukcesy.
W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu,
2) znajomo$¢ opisywanych zagadnien,
3) sposob prezentacji,
4) poprawno$¢ jezykowa,
5) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomos$¢ zagadnienia,
2) samodzielno$¢ wypowiedzi,
3) poprawno$¢ jezykowa,
4) precyzja, jasno$¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.
Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zesp6t lub indywidualny uczen.
1) Ocenie podlegaja umiejetnosci:
a) planowanie i organizacja pracy grupowej,
b) efektywne wspotdziatanie,
C) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,
d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
Ocenie podlega rowniez praca uczniow na zajeciach lekcyjnych, za co otrzymuja ,,plusy”;
za 6 ,,plusdw” nauczyciel wystawia ocene celujaca.

§ 61

Przez pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow nalezy rozumiec:

1) testy (majace na celu sprawdzenie umiejetnosci ponadprzedmiotowych),

2) sprawdziany (z biezacego materiatu),

3) prace klasowe (obejmujgce okreslony cykl tematyczny).

Sprawdziany i testy moga by¢ przeprowadzane bez zapowiedzi.

Zasady przeprowadzania i oceniania prac klasowych, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 3):

1) jednego dnia nie moze by¢ wigcej niz jedna praca klasowa,

2) kazdg nast¢png, naruszajacg zapis ust. 3 pkt 1, wychowawca ma obowigzek anulowacé;
jezeli zostata juz przeprowadzona, wowczas nauczyciel moze wstawi¢ do dziennika tylko
oceny korzystne dla uczniow i przez nich zaakceptowane,
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3) kazda praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcja utrwalajaca, ktéra
okresli umiejetnosci objete pdzniejszg diagnoza,

4) nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ kolejnej pracy klasowej, jezeli nie sprawdzil i nie
ocenil poprzednie;j,

5) nauczyciel, ktory nie zaznaczyt w dzienniku zaplanowanej pracy klasowej (tydzien
wczesniej), nie moze jej przeprowadzic,

Pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci powinny by¢ sprawdzone i oddane

uczniowi w ciggu dwoéch tygodni.

Kazda ocena pracy klasowej, sprawdzianu lub testu powinna by¢ umotywowana (ustnie badz

pisemnie),

Wyniki pracy klasowej, sprawdzianu lub testu powinny by¢é omoéwione.

Pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ze wszystkich przedmiotéw oceniane sg

wg nastepujacych kryteriow:

96 % sprawdzanej wiedzy 1 umiejetnosci — ocena celujaca

90% ocena bardzo dobra
75% ocena dobra

55% ocena dostateczna
40% ocena dopuszczajaca
ponizej ocena niedostateczna

Nauczyciel przedmiotu powinien gromadzi¢ dokumentacj¢ dotyczaca prac pisemnych ucznia
przez jeden rok.

Uczniom z ro6znymi dysfunkcjami nalezy da¢ mozliwos¢ wykazania si¢ zdobytymi
wiadomosciami i umiejetnosciami nie tylko poprzez prace pisemne, ale réwniez poprzez
odpowiedzi ustne.

Uczen, ktory nie pisat pracy klasowej z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, po
powrocie ma obowigzek zaliczy¢ material w ustalonym wspoélnie z nauczycielem terminie
w ciggu dwoch tygodni; po uptywie tego okresu nauczyciel sam ustala termin zaliczenia.

§ 62

Prace domowe:

1) nauczyciel nie moze zada¢ nastgpnej pracy domowej, wymagajacej wigkszego naktadu
pracy, jezeli nie sprawdzit poprzedniej,

2) prac domowych, o ktérych mowa powyzej, z jednego przedmiotu nie moze by¢ wigcej niz
jedna na tydzien,

3) za nieoddanie pracy domowej, o ktorej mowa powyzej, w terminie uczen otrzymuje oceng
niedostateczna,

4) nie mozna oceni¢ negatywnie pracy domowej dotyczacej zagadnienia lub partii materiatu,
ktorej wczesniej nauczyciel nie omowit albo nie nauczyt,

5) brak zeszytu lub ¢wiczen w dniu sprawdzania pracy domowej jest jednoznaczne z brakiem
tej pracy domowej,

6) jezeli uczen odrobit biezaca pracg domowa tylko czesciowo (50%), wowczas ma
obowiazek ja uzupeli¢ na nastepng lekcje; niewywigzanie si¢ z tego obowigzku jest
jednoznaczne z brakiem pracy domowej,

7) za brak biezgcej pracy domowej uczen otrzymuje ,,minus”; za 3 ,,minusy” nauczyciel
wystawia ocen¢ niedostateczna,

8) plusy i minusy uzyskane w I potroczu nie sg brane pod uwage w II potroczu.

POPRAWIANIE OCEN BIEZACYCH
§ 63
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W terminie 2 tygodni uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ biezacg czastkowa uzyskang w toku
nauki, jezeli otrzymatl ja podczas sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do
dalszego zdobywania wiedzy z danej dziedziny edukacyjnej.

Formy, z ktorych uczen ma mozliwo$¢ poprawi¢ ocene, okres$laja przedmiotowe zasady
ocenlania.

OCENA Z ZACHOWANIA KLASY I- VIII
§ 64

Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniad
w szczeg6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I- 111 srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisSowymi.
W klasach IV- VIII s$rédroczng, roczng i Koncowa oceng zachowania ustala si¢ wediug

nastgpujacej skali:

zachowanie skrot
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne popr
nieodpowiednie ndp
naganne ng

4. Ustala si¢ nastepujace szczegdtowe kryteria oceny zachowania:
Ocena wzorowa:
1) Funkcjonowanie ucznia w $srodowisku szkolnym:

a) w miar¢ swoich mozliwosci przezwycigza napotkane trudnosci w nauce,

b) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w szkole i poza nia,

C) systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych, a wynikle nieobecnosci zawsze
usprawiedliwia,

d) podejmuje prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska i zawsze wywiazuje si¢ z zadan
powierzonych i dobrowolnie przyjetych,

e) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista.

2) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:

a) przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nia,

b) potrafi wspotpracowaé w zespole i czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wyniki pracy
zespolu,

C) jest tolerancyjny wobec innych w kazdej dziedzinie zycia; szanuje godno$¢ swojg
I innych, nie wchodzi w konflikty z prawem.

3) Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania:

a) ma zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych,
b) dba o mienie wlasne, kolegdw, szkoty i otoczenia,
c) kieruje si¢ uczciwoscig w postgpowaniu codziennym,



d) dba o kulturg stowa i dyskusji,
e) wyroznia si¢ wzorowg kulturg osobista,
f) dba o swoje zdrowie i higien¢ osobista oraz nie ulega nalogom.
Ocena bardzo dobra:
1) Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
a) w miar¢ swoich mozliwos$ci przezwyci¢za napotkane trudnosci w nauce,
b) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w szkole i poza nia,
C) systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych (sporadycznie spdznia sig),
a wyniktle nieobecnos$ci zawsze usprawiedliwia,
d) wywiazuje si¢ z powierzonych zadan.
2) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig,
b) wspotpracuje w zespole i czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wyniki pracy zespotu,
C) jest tolerancyjny wobec innych w kazdej dziedzinie zycia; szanuje godno$¢ swojg
i innych,
d) nie wchodzi w konflikty z prawem.
3) Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania:
a) ma zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych,
b) szanuje mienie wlasne, kolegdéw, szkoty i otoczenia,
C) kieruje si¢ uczciwoscig w postegpowaniu codziennym,
d) dba o kulturg stowa i dyskusji,
e) dba o swoje zdrowie.
Ocena dobra:
1) Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
a) w miarg¢ swoich mozliwos$ci przezwyci¢za napotkane trudno$ci w nauce,
b) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w szkole i poza nia,
C) systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych (sporadycznie spoznia sig),
a wynikle nieobecnosci zawsze usprawiedliwia,
d) wywiazuje si¢ z powierzonych zadan.
2) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig,
b) wspotpracuje w zespole i czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wyniki pracy zespotu,
C) jest tolerancyjny wobec innych w kazdej dziedzinie zycia; szanuje godno$¢ swoja
i innych,
d) nie wchodzi w konflikty z prawem.
3) Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania:
a) ma zyczliwy stosunek do kolegdw, nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych,
b) szanuje mienie wlasne, kolegdéw, szkoty i otoczenia,
€) kieruje si¢ uczciwo$cig w postgpowaniu codziennym,
d) dba o kulture stowa i dyskusji,
e) dba o swoje zdrowie i higieng osobistg oraz nie ulega natogom.
Ocena poprawna:
1) Funkcjonowanie ucznia w $srodowisku szkolnym:
a) w miar¢ swoich mozliwosci podejmuje proby przezwycigzania napotkanych trudnosci
W nauce,
b) niesystematycznie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych (sporadycznie si¢ spodznia),
a wynikle nicobecnos$ci nie zawsze usprawiedliwia,
c) unika wykonywania powierzonych zadan.
2) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) stara si¢ przestrzegac zasad bezpieczenstwa,
b) biernie wspolpracuje w zespole i nie czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wyniki pracy
zespolu,



C) jest tolerancyjny wobec innych w kazdej dziedzinie zycia; szanuje godno$¢ swoja
i innych,
d) nie wchodzi w konflikty z prawem.
3) Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania:
a) ma poprawny stosunek do kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych,
b) nie niszczy mienia wlasnego, kolegdw, szkoty i otoczenia,
¢) kieruje si¢ uczciwoscig w postgpowaniu codziennym,
d) nie jest wulgarny,
e) dba o swoje zdrowie i higieng osobistg oraz nie ulega natogom.

Ocena nieodpowiednia:

1) Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
a) dopuszcza si¢ powaznych wykroczen przeciwko statutowi szkoty, a stosowane $rodki
zaradcze nie odnosza skutku,
b) biernie uczestniczy w lekcjach, nie wykonuje polecen nauczycieli,
C) opuszcza zaj¢cia szkolne bez usprawiedliwienia, notorycznie spoznia si¢ na lekcje.
2) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) ulega natogom,
b) stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec rowiesnikow,
C) wywiera negatywny wplyw na rowie$nikow, otoczenie,
d) liczne wykroczenia.
3) Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania:
a) ma niewlasciwy stosunek do kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osdb,
b) uzywa wulgaryzmow,
c) dopuszcza si¢ niszczenia mienia wlasnego, kolegow, szkoty i otoczenia,
d) jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu.

Ocena naganna:

~

1) Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
a) dopuszcza si¢ powaznych wykroczen przeciwko statutowi szkoty, nie wykazuje checi
poprawy, a stosowane $rodki zaradcze nie odnoszg skutku,
b) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, wagaruje, spo6znia si¢ oraz ucieka
z lekcji.
2) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) ulega natogom,
b) stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec rowiesnikow,
C) wywiera negatywny wplyw na rowiesnikow, otoczenie,
d) wchodzi w konflikty w prawem, ma nadzoér kuratora sadowego.
3) Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania:
a) ma negatywny stosunek do kolegéw, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych oséb,
b) uzywa wulgaryzmow,
¢) dopuszcza si¢ aktow wandalizmu,
d) jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceng zachowania, zasig¢gajac opinii ucznidow i innych nauczycieli, ustala wychowawca klasy.
Tak ustalona ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem § 83.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ zachowania.
Uczniowi, ktérego nieusprawiedliwione nieobecnos$ci przekroczyly potowe czasu przezna-
czonego na zaj¢cia szkolne, automatycznie obniza si¢ ocene z zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na je-



a

go zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidual-
nego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej(poradni specjalistycznej).

§ 65 (uchylono)
§ 66 (uchylono)
§ 67 (uchylono)
§ 68 (uchylono)
§ 69 (uchylono)
§ 70 (uchylono)
§ 71 (uchylono)

§ 72 (uchylono)

KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE W KLASACH I- VIII
§73

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust. 2.

Klasyfikacja §rodroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okre§lonych w ramowym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

Srédroczne klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej odbywa sie w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Klasyfikowanie §rodroczne w klasach I- Il polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢é
edukacyjnych ucznia i ustaleniu opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania
w okresie od pierwszego dnia w danym roku szkolnym do ostatniego dnia zajg¢ szkolnych
w danym potroczu.

Klasyfikowanie $rodroczne w klasach V- VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych zawartych w ramowym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych w skali okreslonej w § 59 ust. 4 oraz oceny zachowania
w skali okreslonej w § 64 ust. 3 w okresie od pierwszego dnia nauki w danym roku szkolnym
do ostatniego dnia zaj¢¢ szkolnych w danym potroczu.

Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych brane sa pod uwage wszystkie oceny znajdujace si¢
w dzienniku.

Ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ ustalona jako $rednia arytmetyczna stopni biezacych.
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11.

12.
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Do $redniej ocen wlicza si¢ rOwniez oceng z religii.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
1 wystawiaja w tygodniu poprzedzajacym posiedzenie rady pedagogicznej. O wystawionych
ocenach informujg ucznidéw i ich rodzicéw, wpisujac je do dziennika elektronicznego.

W ostatnim tygodniu przed rada pedagogiczng podsumowujaca | poélrocze nie mozna
wystawia¢ ocen na Il pétrocze.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej badz
w potroczu programowo wyzszym szkola powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakow.

KLASYFIKOWANIE ROCZNE W KLASACH I- VIII
§ 74

Roczne klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej odbywa si¢ na tydzien przed
zakonczeniem roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna w klasach I- Il polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
(opisowej) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, ktora wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I- 11l polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego i jego zachowania w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej (opisowej) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna w klasach V- VIII polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych, wedlug skali
okreslonej w § 59 ust. 4, oraz oceny zachowania, wedlug skali okreslonej w § 64 ust. 3,
z zastrzezeniem ust. 5.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w Kklasach V- VIII polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow,
I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia inte-
lektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne wystawione na koniec roku szkolnego uwzgledniaja wiadomosci
i umiejetnosci (zachowanie) ucznia zdobyte w pierwszym potroczu.

Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
oraz wychowawca klasy sa zobowigzani poinformowa¢ pisemnie (W dzienniku elektronicz-
nym) ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.
Wychowawca przygotowuje zestawienie przewidywanych dla ucznia ocen, o ktorych mowa w
ust.8 1 ma obowigzek przekazania tej informacji rodzicom poprzez wykorzystanie modutu:
wiadomosci w dzienniku elektronicznym. O zagrozZeniu oceng niedostateczng, nagannym za-
chowaniu lub nieklasyfikowaniem informuje pisemnie rodzica, co ten potwierdza podpisem.



10. Roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne 1 wystawiajg w tygodniu poprzedzajacym posiedzenie rady pedagogiczne;.
O wystawionych ocenach informujg uczniéw i ich rodzicéw, wpisujac je do dziennika
elektronicznego.

11. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia. Oceny te nie majag wpltywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

12. Ustalona dla ucznia klasy IV- VIII niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego i efektow ksztalcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 75 (uchylono)
§ 76 (uchylono)
§ 77 (uchylono)
§ 78 (uchylono)

§ 79 (uchylono)

PROMOCJA

KLASY I- VIII
§ 80

1. Uczen klasy I- Il otrzymuje w kazdym roku promocj¢ do klasy programowo wyzszej, Z za-
strzezeniem USt. 4.

2. Uczen klasy I- Ill, ktory w ciagu catego roku szkolnego osiggal wybitne wyniki w nauce,
otrzymuje na koniec roku dyplom lub nagrode rzeczowa.

3. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowaweca klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu
przez ucznia klasy I- 111 na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.

5. O promowaniu ucznia z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym do klasy programowo wyzszej postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Poczawszy od klasy czwartej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
okreslonych w ramowym planie nauczania otrzymat oceny klasyfikacyjne koncowe wyzsze od
stopnia niedostatecznego.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, ponadto zachowanie
jego oceniono na co najmniej bardzo dobre, otrzymuje §wiadectwo z wyr6znieniem.

Uczen, ktory uzyskat $rednig ocen 5,0, dodatkowo otrzymuje dyplom uznania.

Uczen, ktory uzyskat srednig ocen 5,2 i wzorowe zachowanie, otrzymuje dodatkowo nagrode
rZeCZOw3.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory uzyskat wysoka $rednig ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania lub
uzyskal wysokic wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
mi¢dzyszkolnym i ma co najmniej dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje stypendium.

Zasady przyznawania stypendium okresla Regulamin przyznawania stypendium za wyniki
w nauce lub osiggniecia sportowe w Szkole Podstawowej nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego.
Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 6, nie otrzymuje promocji i powtarza t¢
samg klase, z zastrzezeniem § 81.

Do s$redniej ocen wlicza si¢ rOwniez oceng z religii.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, ale uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, oceny
pozytywne i rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 81

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej

w szkole, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych

badZz dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,

moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci ustnej oraz pisemnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki, zaje¢ technicznych oraz

wychowania fizycznego, z ktoérego egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

Nauczyciel przedmiotu przygotowuje w 2 egzemplarzach zestaw zagadnien do egzaminu:

1) jeden otrzymuje rodzic — do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wycho-
wawczych;

2) drugi, podpisany przez rodzica, stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Narzedzie do przeprowadzenia egzaminu opracowuje nauczyciel przedmiotu — do 10 lipca,

I jest przechowywany w szkolnym sejfie.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia — jako cztonek komisji.
Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin poprawkowy;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza Klase,
z zastrzezeniem ust. 12.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych zaj¢¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej pod warunkiem, ze
te zajecia sa, zgodnie z ramowym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupelienia brakow w podstawowych
wiadomosciach 1 umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela oraz przedstawic
w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy do oceny. Jezeli braki nie
zostang uzupetione, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktora moze stanowi¢ podstawe do
ustalenia niedostatecznego stopnia klasyfikacyjnego.

Warunkowg promocje ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen i na §wiadectwie szkolnym,
zamieszczajae klauzule: ,,uchwalg rady pedagogicznej z dnia ...promowany warunkowo do
klasy ...”.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
§ 82

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w ramowym planie nauczania (informacje, co stanowi podstawe ustalenia oceny,
gdy uczen opuscit 50% zaje¢, znajduja si¢ w przedmiotowych zasadach oceniania).

Uczen nieklasyfikowany w | pétroczu nie zdaje egzaminu klasyfikacyjnego. Podobnie jak
uczen, ktéry otrzymal ocene niedostateczng, ma mozliwo$¢ poprawy ocen dzieki
systematycznej pracy w Il potroczu.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki,

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.



o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, nie

obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka

1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢

oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 9.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajg¢ technicznych, zaje¢ informatycz-

nych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu, przypadajacy w ostatnim tygodniu zaj¢¢ szkolnych, ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie

p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, z zastrzezeniem ust. 5 pkt. 2, przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela

takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na speinianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania dla odpowied-
niej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, oraz jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacjg 0 ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w doku-

mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”

albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 18.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku klasyfikacyjnego niedostateczna roczna

ocena Klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

Z zastrzezeniem § 83.



SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI
§ 83

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi ustalania tej oceny. Zastrzezenie
moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie ustnej i pisemnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig glosdéw w terminie 5
dni od dnia zgloszenie zastrzezen; W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Sprawdzian przeprowadza si¢

nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze — jako prze-
wodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komis;ji,

b) termin posiedzenia komisji,

€) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

UKONCZENIE SZKOLY PODSTAWOWEJ
§ 84

Uczen konczy szkole, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej,, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo niz-
szych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 3.

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowa-

nym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedago-

giczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
§ 85 (uchylono)

§ 86 (uchylono)



ROZDZIAYL. VIII
Tradycje szkoly
§87

1. W szkole kultywuje si¢ nastepujace uroczystosci:
1) Swigto patrona szkoty i rocznice powstania jednostki;
2) Wybor ,,Absolwenta Roku”;
3) Ceremonial pasowania na ucznia;
4) Uroczyste pozegnanie absolwentow;
5) Bal klas 6smych;
6) Udzial przedstawicieli pocztu sztandarowego w uroczystosciach szkolnych i miejskich.
. Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
. Do ceremonialu szkolnego nalezy:
1) wuroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) uroczyste akademie z pocztem sztandarowym;
3) Slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, zlozenie przyrzeczenia, wrgczenie
legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;
4) zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod i dyploméw najlepszym uczniom,
pisemnych podzigkowan rodzicom wyr6zniajagcym si¢ w pracy na rzecz szkoty lub klasy;
5) izba pamigci w budynku przy ulicy Wojska Polskiego 9.
4. Opieka nad sztandarem:

1) Sztandarem powinien opiekowac si¢ poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposrod za-
proponowanych przez rade¢ pedagogiczng uczniow. Obok zasadniczego sktadu powinien
zosta¢ wybrany sklad ,,rezerwowy”, ktory petni réwniez funkcj¢ pocztu flagowego.

2) Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystos$ciach szkolnych (wymienio-
nych powyzej), poza szkota na zaproszenie innych szkot i instytucji oraz w uroczysto-
$ciach panstwowych i regionalnych.

3) W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zalobg narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

4) Insygnia pocztu sztandarowego:

- biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrocone kolorem biatym
w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
- biate rgkawiczki.

5) Zasady dotyczace ceremonialu przekazania opieki nad sztandarem, sposobu zachowania

i ubioru pocztu sztandarowego okresla oddzielny regulamin.

W o
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ROZDZIAL IX

Postanowienia koncowe

§ 88
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 89

Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacg instrukcja kancelaryjng i ustaleniami

MEN.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w postaci elektronicznej, w ktérym

dokumentuje si¢ przebieg nauczania obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ religii, etyki

i zaje¢ z wychowawcg, zgodnie z Regulaminem korzystania z dziennika elektronicznego.

1) Whpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajeé jest rOwnoznaczne
z potwierdzeniem przeprowadzenia tych zajec.

2) Za wpisywanie frekwencji, tematow zaje¢ oraz ocen osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
ocen Klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych odpowiedzialni sg nauczyciele poszcze-
golnych zaje¢ lub osoby wskazane przez dyrekcje do pelnienia zastgpstwa za nicobecnego
nauczyciela.

3) Wpisow w dzienniku elektronicznym nalezy dokonywac na biezaco.

4) W przypadku awarii systemu lub awarii potaczen wpisu nalezy dokona¢ niezwlocznie po
dokonaniu naprawy.

5) Wszystkie dane uczniow i ich rodzin zawarte w systemie dziennika elektronicznego sa po-
ufne i uzytkownicy nie moga udziela¢ zadnych informacji zawartych w systemie elektro-
nicznym osobom nieuprawnionym albo postronnym.

Szkota moze prowadzi¢ takze dzienniki zaje¢ w formie papierowe;.

Szkola przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania duplikatow $wiadectw

zgodnie z odregbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne

przepisy.

§ 90

W szkole w jej dwoch budynkach wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnie-
nie bezpieczenstwa uczniéw, pracownikow i1 wszystkich pozostatych oséb przebywajacych na
terenie szkoly oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.
1) Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.
2) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapisOw monitoringu sg
okreslone sa w odrgbnych przepisach.

§ 91

. Zmiany w statucie moga by¢ zglaszane przez wszystkich zobowigzanych do jego przestrzega-

nia.



. Wniosek o zmiang statutu zglasza si¢ do zespotu powolanego przez dyrektora do dokonywania
zmian w statucie, ktory po jego rozpatrzeniu przedstawia propozycje zmiany badz informuje
wnioskodawcg o przyczynach nieuwzglednienia wniosku.

. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty 1 wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza
by¢ z nim zgodne.

. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spo-
tecznosci szkolnej, udostepniajac go za posrednictwem biblioteki szkolnej oraz szkolnej strony
internetowe;j.

. Dokonywanie zmian w statucie nast¢puje przez nowelizacje statutu uchwata rady pedagogicz-
nej.



